PROPOSES PAR LE MLS

&

e Base de données : 10 000 nouveaux biens saisis par an
e Module d'évaluation comparative

e Brochure commerciale

e Flyers

W

e Formation d'intégration pour les nouvelles agences et les nouveaux collaborateurs
e Conférences / formations

o Veille juridique

e Assistance Réglement Intérieur

e Hotline Technique

©

e Salons (présentiels ou virtuels)
e« Communication presse

e Réseaux Sociaux

e Site internet

(«

e Logiciel de partage

e Application mobile MLS Connect




DU DOSSIER

D

e Extrait de Kbis de moins des 3 mois

e Copie de la piece d'identité du gérant

e Copie de la Carte Professionnelle

e Copie de l'attestation de RCP et de garantie financiére (le cas échéant)

e Baréme des honoraires de transaction

e Le candidat doit pouvoir justifier d'un an d'exercice. Dans le cas contraire, deux
lettres de parrainages d'agences immobiliéres du secteur d'activité doivent étre
présentées

e Le candidat doit pouvoir justifier de 4 mandats exclusifs en cours de validité
a son adhésion

e Le candidat doit pouvoir justifier d'un local professionnel dédié a son activité




